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D O H O D A 8.2y10t010t52
uzatvoreniLpodl'a $ 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11,526 ods. 2 pism. g) a d'alSich

zitkona(,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntdzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,dohoda")

1. Urad prdce, soci6lnych veci arodiny Nov6 Mesto nad V6hom
Sidlo: Hviezdoslavova 40, 915 01 Nov6 Mesto nad V6hom
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Roman VajaS, MBA, riaditel'riradu
t(o: sonqsza

(d'alej len,,trad")
a

)
Obec Podolie
Sidlo: Podolie 566,91622 Podolie
V mene ktor6ho kon6: PaedDr. Rastislav Bobock;f, starosta obce
Iio: oo: tr92g

(d'alej len,,organi zdtor")

(rirad a organrzdtor d'alej spolu ako aj ,,ridastnici dohody ")

Preambula

Udelo- uzatvorenia tejto dohody je najmii aplik6cia $ 10 zSkona (,. 4l7l2}l3 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len

,,zakon o pomoci v hmotnej nudzi") do praxe.

il6not< I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zi:azok organizdtora realizovat' dinnost' bliZ5ie Specifikovanri
v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podfa $ 1 ods. 2 zakona o pomoci v
hmotnej nidzi nachddzajicich sa v hmotnej nudzi podlia podmienok zitkona o pomoci v
hmotnej ntfizi (d'alej len ,,obdania"), ktorych ridast' za tymto ridelom zabezpedi itrad.

2. Za ob(,ana sa na ridely tejto dohody povaZuje plnoleQf dlen dom6cnosti podl'a $ 10 ods. 3 a ods.
5 zitkona o pomoci v hmotnej n:iudzi okrem dlenov dom6cnosti podl'a $ 10 ods. l0 zitkona
o pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj riprava prdv a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpe(,eni
reahzdcie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na
splnenie zilkonnych predpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej nudzi.

ilfnok II
Podmienky vykonu iinnosti

1. Vfkon dinnosti obdanov bliZ5ie Specifikovanej vodseku 4 tohto dl6nku sa uskutodf,uje
v rozsahu 32 hodin mesadne urdenych pre jedn6ho obdana alebo ,v rozsahu hodin podfa $ 10

ods. 5 pism. b) zdkona o pomoci v hmotnej ntdzi pre jedn6ho obdana, a to formou:



a) men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovti organizitciu. ktorej zriatovatefom je obec,

pri sp evkov i or ganizitciu, ktorej zriat ov atel'om j e obec,

b) pr6c na predchddzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie a pri
odstraf,ovani n6sledkov mimoriadnej situ6cie.

2. Organizittor je povinny zabezpedit'vykon6vanie aktivadnej dinnosti vdobe od 01 .01.2022 do

31.12.2022.

3. Miesto vykonu dinnosti:
Katastrdlne uzemie obce Podolie.

4. Druh dinnosti:
- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomickych podmienok

obyvatefov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachov anie kultirrneho dedidstva

- podpora vzdel|vania
- rozvo.j a poskytovanie soci6lnych sluZieb a d'alSich dinnosti v soci5lnej oblasti

- napom6hanie udrZiavania poriadku v obci

- d'alSie dinnosti
- dinnosti na predchddzanie mimoriadnej situ6cie

- dinnosti podas mimoriadnej situdcie

- dinnosti pri odstraf,ovani n6sledkov mimoriadnej situdcie

5. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin vykon6vania dinnosti je od 08:00 hod. do

hod., pripadne podlia potreby organizitora.

6. Denn6 dasov6 vymedzenie podlia predchddzajirceho odseku moZno zmenit,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobri (zmena trvajrica viac ako 30 dni) dohodou

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,

b) ak sa jednS o zmenu kr6tkodobri (zmena trvajfca najviac 30 dni)
organizirtora fradu v elektronickej podobe.

tidastnikov

ozn6menim

7. Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budt zabezpedovat' dinnosti podlia odseku 4 tohto

dl6nku, najviac: 10

ilfnok III
Prirya a povinnosti fradu

1. Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvoren6 organrzittorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade, Le nimi bude disponovat'.

2. Urad sa zavdzuje zabezpe(it:
a) vybrand druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovnych pom6cok (d'alej len,,PP")
c) trazove poistenie obdanov.

3. Urad je oprdvnen;f koordinovat'a kontrolovat'irdast'obdanov na dinnostiach v zmysle dldnku II
tejto dohody a $ 10 ods. ll a $ 26 ods. 2 pism. g) zitkona opomoci vhmotnej
nuldzi, zaznamendvat' zisten6 skutodnosti a prejedn6vat' ich s organizdtorom.

iterrok IV
Prriva a povinnosti organizhtora



-

'1. Organiz6tor sa zavazlje zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

2. Organizdtor sa zavdzuje zabezpedit :

a) vybran6 druhy OOPP,
b) vybran6 druhy PP,
c) zdravotnd preukazy obdanov, akto charakter dinnostivyladuje,
d) fschovu, evidenciu, vyddvanie OOPP a PP obdanom na zadiatkrs dinnosti a ich n6sledn6

prevzatie od obdanov po skondeni vykonu dinnosti.

3. Organizdtor je povinny zabezpedit' nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie, nfdzov6ho
stavu alebo vynimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d'alSie obdobie bezprostredne
nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych zdsad prevencie a

zdkladnychpodmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri pr6ci (d'alej len ,,BOZP) a
na vylridenie rizik a faktorov podmief,ujricich vznik pracovnych irazov, chor6b z povolania a

inych po5kodeni zdravia z prdce podlia zdkona (,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zhkonov v zneni neskor5ich predpisov a dodrLiavanie platn;fch rozhodnutf, opatreni a

usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
vykonSvajricich dinnosti podmieriujrice vznik ndroku na d6vku v hmotnej nridzi vo vy5ke
neznilenej podfa $ l0 ods. 3 al. 13 zitkona o pomoci v hmotnej nridzi. Organizdtor je povinny
zabezpedit v5etky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnutf , opatreni a

usmerneni vydanych 0radom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu
vyhlSsenia krizovej situ6cie.

4. Organizitor sa zavdtzuje odovzddvat mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnym
sp6sobom: osobne zamestnancovi Aktivadn6ho centra.

5. Organizirtor sa zavdzuje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov fradu vidy 1.

pracovny deil kalenddrneho mesiaca nasledujfceho po mesiaci, z ktory evidenciu
predkladf.

6. Organizirtor sa zavazuje spolupracovat' s riradom pri plneni odseku 3 dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' zdznamy z kontrol vykon6vanych riradom a tieto wddzat pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnutym v odseku 4 tohto dl6nku.

7. Organizirtor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v srilade so ziikonom d.

l8l20l8 Z. z. o ochrane osobnych ridajov aozmene adoplnenf niektorych zitkonov vzneni
neskor5ich predpisov.

ilinok V
Kontaktn6 osoby

l. Za idelom organizilcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, rirad ustanovuje kontaktnri osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
riradu):
Meno a priezvisko: Jana Gablechovd
Telef6nne dislo: 0907 701709
E-mailov6 adresa: jana.gablechova@upsvr.gov.sk

2. Za i&lom organizdcie a koordin6cie dinnosti
a dohlladu nad jej vykonom, organrzdtor
organizirtora):

Meno a priezvisko: Ing. AlLbetaAugustinovii
Telef6nne ilslo : + 421327 7 9 4 I 02

obdana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
ustanovuje kontaktnri osobu (zamestnanec



E-mailov6 adresa: podolie@podolie.sk

3. Kontaktn6 osoby ustanovend ridastnikmi dohody sti povinn6 spolupracovat' pri koordin6cii
obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zfdastriujricich sa na vykone dinnosti,
a zabezpe(,it' podpisanie tejto evidencie Statut6rnym orgdnom organiztttora, pripadne kontaktnou
osobou opr6vnenou konat' v mene organizdtora. opr6vnenou kontaktnou osobou tiradu
a vlastnorudn;f mi podpi smi obdanov vykon6vaj tic ich dinno sti.

ikinok VI
Trvanie azinikdohody

1. T6to dohoda sauzatvdra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej ridinnosti do 31 .12.2022.

2. Udastnici dohody sa dohodli, Le tito dohodu je moZn6 preddasne ukondit' dorudenfm pisomn6ho
oznilmenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu fdastnikovi dohody.

3. V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vypl;fvajrice ztejto dohody, najmii ak svojim
konanim. resp. nekonanim bude marit'vykon dinnosti Specifikovanych v dl6nku II tejto dohody,
alebo bude br6nit'fradu vo vykone jeho pr6v apovinnosti vypllfvajricich ztejto dohody azo
zdkona o pomoci v hmotnej nudzi,0rad mOZe od dohody odstripit'; odstripenim riradu od dohody
tdto zanikd dflom dorudenia oznitmenia o odstripeni organizittorovi.

l.

Clfnok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmf dopustit', nesmf schv6lit', ani povolit' Liadne konanie v srivislosti s

dojedn6vanim, uzatvdranim alebo plnenim dohody, ktord by sp6sobilo, Ze by fdastnici dohody
alebo osoby ovl6dan6 ridastnikmi dohody poru5ili ak6kollvek platn6 protikorupdn6 v5eobecne
zdvazne pr6vne predpisy. TSto povinnost' sa vztahuje najmti na neoprdvnen6 plnenia, vrdtane
urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnym dinitel'om, z6stupcom alebo
zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m verejnych dinitel'ov, z6stupcov
alebo zamestnancov orgiinov verejnej spr6vy.

Udastnici dohody sa zavdzuju. Ze neponfknu, neposkytnri, ani sa nezaviahu poskytnrit' Ziadnemu
zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druhdho ridastnika dohody a

rovnako neprijmri, ani sa nezavialu prrjat' od Ziadneho zamestnanca, zdstupcu alebo tretej strany
konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody Ziadny dar, ani inri vyhodu, di pefiaZnri alebo inf, v
sfvislosti s dojedn6vanim, uzatvilranim alebo plnenim dohody.

Udastnfci dohody sa zavazujLi bezodkladne informovat'
budri vedomi alebo budri mat'konkr6tne podozrenie na
alebo pri plneni tejto dohody.

druhdho ridastnika dohody, pokial' si
korupciu pri doj edn 6v ani, uzatv irani

4. V pripade, Ze akfkol'vek dar alebo vyhoda v srivislosti s dojedn6vanim, uzatvdranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ridastnikovi dohody alebo z6stupcovi ridastnika dohody v rozpore
s tymto dl6nkom dohody, md1e ridastnik dohody od dohody odstripit'."

iLlnok VIII
Zivere(n6 ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, zktorych rirad prevezme jeden rovnopis
a organizdtor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovand vLdy aj, ak pr6vny
rikon uroben;f elektronick;1imi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisan;f zarudenym
elektronick;fm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomn;f origin6l v elektronickej podobe a pisomn;f rovnopis v listinnej podobe sa

2.

-



1

nevyhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom styku sri ridastnici dohody povinni uvddzat dislo tejto dohody.

3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomnych a odislovan;fch
dodatkov k tejto dohode, vzitjomne schv6lenych, podpisan;fch oboma ridastnikmi dohody a

zverejnenych v Centr6lnom iegistri zmhl vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predch6dzajfcou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitel'nou sridast'ou.

4. lJrad a organizdtor sa dohodli, Le oznamovanie prfpadnych zmien pri plneni zilazkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. T6to dohoda nadobirda platnost' df,om jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' dilom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v Centr6lnom registri zmlf,v vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

6. Udinnost' tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku 1 dl6nku VI alebo
podlia odseku 2 a3 ilitnku VI tejto dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne a d6sledne
preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok a

naznak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujri.

V pripade, ak sa doho da uzatv irra elektronicky :

,,(d6tum v elektronickom podpise)" ,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zaorganizdtora: Zairad:
,,(podpisan6 elektronicky podta z6kona (:.27212016 Z. z.)" ,,(podpisan6 elektronicky podl'a z6kona il 27212016 Z. z.)"

PaedDr. Rastislav Bobocky
Statut6rny zistup c a or ganrzdtor a

V pripade ak sa dohodaneuzatv6ra elektronicky:

V Podoli, dfia 
02, 11. 2or1

Mgr. Roman Vaja5, MBA
riaditel'riradu

V Novom Meste df,a
nad V6hom,

27 -10- ?0?1


